® medio Kompleksowa obstuga firm w zakresie marketingu internetowego

Klauzula informacyjna dla kandydatéw na pracownikéw
Borbis Media — przechowywanie i przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych, zbieranych i przetwarzanych w zwigzku z
prowadzong dziatalnoscig gospodarczg jest Borbis Media z siedzibg w Poznaniu (60-853),
przy ul. Poznanskiej 56/2, NIP: 9721073956, kontakt: biuro@borbis.pl.

2. Administrator zbiera dane osobowe od kandydatéw na pracownikéw w celu prowadzenia
procesow rekrutacyjnych oraz obstugi zatrudnienia, w tym obstugi ptacowo-kadrowe;j.

3. Kazdemu, kto udostepnit swoje dane Administratorowi przystuguje prawo dostepu do
tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Ponadto
przystuguje rowniez prawo wniesienia sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania
danych, prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie oraz prawo do
whiesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

4. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéow wymienionych w
punkcie 2. W przypadku niepodania danych, nie bedzie mozliwe przeprowadzenie rekrutacji i
zatrudnienie kandydata, ktory nie wyrazit zgody na podanie danych osobowych.

5. Udostepnione dane nie beda przekazywane podmiotom trzecim. Odbiorcami
udostepnionych danych bedg instytucje upowaznione z mocy prawa, ktdre sg uprawnione do
ich otrzymania na mocy obowigzujgcych przepiséw (sg to organy wymiaru sprawiedliwosci,
$cigania i inne uprawnione w przepisach prawa).

6. Udostepnione dane mogg by¢ powierzone wspdtpracujgcym z Administratorem
podmiotom trzecim, zwanym Procesorami tych danych w celu ich przetwarzania w imieniu
Administratora wytacznie w przypadku zawarcia przez Administratora z takimi podmiotami
odpowiednich umoéw powierzenia danych. Procesorami danych osobowych s3
wspotpracujace z Administratorem kancelarie prawne, kancelarie i serwisy rachunkowe,
firmy hostingowe.

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

8. Dane osobowe bedg zbierane i przechowywane z zachowaniem nalezytej starannosci. W
przypadku danych w formie elektronicznej bedg one przechowywane na zabezpieczonych
hastami serwerach oraz w systemach informatycznych dzierzawionych przez Administratora
od firm hostingowych i serwiséw ksiegowosci online w oparciu o odrebne umowy, bedgcych
jednoczes$nie Procesorami danych osobowych. W przypadku danych w formie papierowe;j,
beda przechowywane w zamknietych na klucz szafach, w pomieszczeniach zabezpieczonych
dodatkowym zamknieciem na klucz/karte dostepu oraz systemem alarmowym.

9. Dane osobowe bedg przechowywane od momentu ich przekazania i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych do czasu zakonczenia procesu rekrutacji, ktorego dane
dotycza.
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10. Dane osobowe mogg by¢ przechowywane rowniez po zakonczeniu procesu rekrutacji
tylko na wyrazng prosbe kandydata. W takim przypadku bedg przechowywane do czasu
zakonczenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Administratora.

11. W przypadku danych kandydatéw na pracownikéw, profilowanie danych osobowych
bedzie odbywato sie wytacznie na wyraing prosbe kandydata do pracy. Celem takiego
profilowania bedzie oferowanie mozliwosci wziecia udziatu w kolejnych procesach
rekrutacyjnych, a wykonywane bedzie ono przez upowaznionego pracownika na podstawie
analizy dokumentow rekrutacyjnych, przechowywanych po zakoniczonych procesach
rekrutacyjnych tylko na wyrazng prosbe kandydata
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